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ANUNT

Directia pentru Agricultura Judetea Satu Mare organizeaza concurs pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarelor functii de executie vacante
de:

- 1 functie publica vacanta de executie , consilier, clasa I, grad profesional
asistent, ID post 472612, din cadrul ,,Compartimentul implementarea politicilor
si strategiilor din industria alimentara si de promovare a schemelor de calitate”,

- 1 functie publica vacanta de executie, consilier juridic, clasa I, grad profesional
asistent, ID post 472620, din cadrul ,,Compartimentului resurse umane,
financiar-contabilitate, juridic, achizitii publice, administrativ si relatii publice”,
- 1 functie publica vacanta de executie, auditor, clasa I, grad profesional asistent,
ID post 472621, din cadrul ,,Compartiment Audit intern”,

Calendarul desfasurarii concursului:

- publicarea anuntului de concurs: 13.07.2022, ora 10:00;

- depunerea dosarelor de concurs: 13.07 - 01.08.2022 inclusiv;

- selectia dosarelor se va face in termen de 5 zile lucratoare de |a data
expirarii termenului dedepunere a dosarelor, respectiv perioada: 02.08.2022-08.08.2022

inclusiv;
-depunerea contestatii: 09.08.2022 inclusiv;
-solutionarea contestatii: 10.08.2022 inclusiv;

-data probei scrise: 17.08.2022, ora 10.00.

- interviul in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba
scrisd@ minimum 50 puncte.

Concursul se va desfasura la sediul Directiei pentru Agricultura Judeteana
Satu Mare - Judetul Satu Mare, municipiul Satu Mare, str. Lacramioarei, nr.37.
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Conditiile pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante sunt:

- conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Pentru :

a)- functie publica vacanta de executie , consilier, clasa I, grad profesional
asistent, ID post 472612, din cadrul ,,Compartimentul implementarea politicilor
si strategiilor din industria alimentara si de promovare a schemelor de calitate”,
conditii de participare:

-studii superioare agricole cu diploma de licenta, specializare agronomie,
zootehnie sau horticultura, vechimea necesara ocuparii functiei publice este de
minim un an in specialitatea studiilor ;

b) - functie publica vacanta de executie, consilier juridic, clasa I, grad
profesional asistent, ID post 472620, din cadrul ,,Compartimentului resurse
umane, financiar-contabilitate, juridic, achizitii publice, administrativ si relatii
publice”, conditii de participare studii superioare juridice cu diploma de licenta,
vechimea necesara ocuparii functiei publice este de minim un an in specialitatea
studiilor ;

c) - 1 functie publica vacanta de executie, auditor, clasa I, grad profesional
asistent, ID post 472621, din cadrul ,,Compartiment Audit intern”, conditii de
participare, studii superioare economice cu diploma de licenta, vechimea
necesara ocuparii functiei publice este de minim un an in specialitatea studiilor .

Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Actele solicitate candidatilor in vederea inscrierii la concurs, sunt:
1. formularul de inscriere;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

6. copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al

candidatului;



7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare
din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previazute de
legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei de vechime mentionatd la pct. 5) este
prevazut in Anexa nr.2D la HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici. Adeverintele care au
un alt format trebuie sd cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr.
2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informaftii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si
vechimea n specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sdnatate trebuie insotita de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus, precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul “cazier judiciar ” poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurérii concursului,
dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de
concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs.



BIBLIOGRAFIA/TEMATICA

a) Pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional asistent, ID post
472612, din cadrul ,,Compartimentul implementarea politicilor si
strategiilor din industria alimentara si de promovare a schemelor
de calitate”:

BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2.Titlul T si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei $i
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordinul MADR nr.742/2013 privind atestarea produselor traditionale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 164/2015 viei si vinului in sistemul organizrii comune a pietei
vitivinicole, cu modificarile si completarile ulterioare;

7.H.G. nr. 512/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii viei si vinului in sistemul organizarii comune a pietei vitivinicole nr.
164/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 348/2013 privind legea pomiculturii, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

9. H.G. nr. 147/ 2022 pentru aprobarea schemei ,,Ajutor de minimis pentru
aplicarea programului de sustinere a productiei de usturoi”, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. H.G. nr. 148/2022 pentru aprobarea Programului de sustinere a productiei de
legume in spatii protejate pentru anul 2022, cu modificarile si completarile
ulterioare;



11. O.U.G. 12/2006 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei pe
filiera cerealelor si a produselor procesate din cereale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

12. OUG nr. 34/2013, privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor
permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.
18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2.Titlul T si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordinul MADR nr.742/2013 privind atestarea produselor traditionale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 164/2015 viei si vinului in sistemul organizarii comune a pietei
vitivinicole, cu modificarile si completarile ulterioare;

7.H.G. nr. 512/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii viei si vinului in sistemul organizarii comune a pietei vitivinicole nr.
164/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 348/2013 privind legea pomiculturii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. H.G. nr. 147/ 2022 pentru aprobarea schemei ,,Ajutor de minimis pentru
aplicarea programului de sustinere a productiei de usturoi”, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

10. H.G. nr. 148/2022 pentru aprobarea Programului de sustinere a productiei de
legume in spatii protejate pentru anul 2022, cu modificarile si completarile
ulterioare;



11. O.U.G. 12/2006 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei pe
filiera cerealelor si a produselor procesate din cereale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

12. OUG nr. 34/2013, privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor
permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.
18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Pentru postul de consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent,
ID post 472620, din cadrul ,,Compartimentului resurse umane,
financiar-contabilitate, juridic, achizitii publice, administrativ si
relatii publice”,

BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2.Titlul T i II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. H.G. nr.906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

6. Legea  contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare

7. Legea nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare

8. Legea fondului funciar nr.18/1991, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

9. H.G. nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de
proprietate privatd asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a



titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

10. Legea nr.10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod
abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare

1. O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare

12. Legea nr.134/2010 privind Codul de procedurd civila, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

13. OUG nr. 34/2013, privind organizarea, administrarea i exploatarea pajistilor
permanente $i pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.
18/1991, cu modificarile si completirile ulterioare;

14. Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzirii-
cumpdrdrii terenurilor agricole situate in extravilan §i de modificare a Legii nr.
268/2001 privind privatizarea societdtilor comerciale ce detin in administrare
terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie agricold si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului;

TEMATICA
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2.Titlul T si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. H.G. nr.906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

6. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, Cap. I, II, Dispozitii
generale,

7. Legea nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, Cap.
I, 11, 111,

8. Legea fondului funciar nr.18/1991, Cap. I, IL, ITL, IV, IX, X,



9. H.G. nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de
proprietate privatd asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a
titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor,

10. Legea nr.10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod
abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, Cap. I, I1, III,

1. 0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,

12. Legea nr.134/2010 privind Codul de procedura civild, Capitolul I din Titlul I
din Cartea a II-a,

13. OUG nr. 34/2013, privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor
permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.
18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vAanzarii-
cumpdrarii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr.
268/2001 privind privatizarea societdtilor comerciale ce detin in administrare
terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie agricold si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului;

c) Pentru postul de consilier auditor, clasa I, grad profesional asistent,
ID post 472621, din cadrul ,,Compartiment Audit intern”,

BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2.Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legii nr.672/2002 privind auditul public intern, republicatd cu modificarile
ulterioare,



6. Normele generale privind exercitarea activitatii de audit public intern
aprobate prin Hotardrea nr. 1086 /2013, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7.0.M.A.L. nr. 18/2015 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind
exercitarea auditului public intern in Ministerul Afacerilor Interne si a Cartei
auditului intern in Ministerul Afacerilor Interne

8. Codul Controlului Intern / managerial al entitdtilor publice aprobat prin
OSGG nr. 600/2018 .

9. O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

10.Legea nr.82/1991 a contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

I1T. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii, cu modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA
1. Constitutia Romaéniei, republicata;

2.Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legii nr.672/2002 privind auditul public intern, republicatd cu modificarile
ulterioare,

6. Normele generale privind exercitarea activititii de audit public intern
aprobate prin Hotdrdrea nr. 1086 /2013, cu modificarile si completirile
ulterioare;

7.0.M.A.l. nr. 18/2015 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind
exercitarea auditului public intern in Ministerul Afacerilor Interne si a Cartei
auditului intern in Ministerul Afacerilor Interne

8. Codul Controlului Intern / managerial al entitatilor publice aprobat prin
OSGG nr. 600/2018 .



9. O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

10.Legea nr.82/1991 a contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

I1. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia, tematica, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte
date necesare desfasurarii concursului se afiseaza pe pagina de internet a
institutiei www.dadr-sm.ro, la sectiunea special creatd n acest scop: Despre noi
— Organizare - Angajari si la sediul institutiei, cu cel putin 30 zile inainte de data
sustinerii concursului in conformitate cu prevederile art. 39 alin. (1), (1"1) si (2)
din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

Se afiseaza la data de 13.07.2022 ora 10:00

Director executiv,




